
90 minuten

4 - 32 personen

❏ Visie (schets)
❏ Post-its per groep

Omschrijving

De visie op het curriculum is een stuk tekst waarin staat 
beschreven hoe je als team denkt over het vormgeven 
van het curriculum. Deze komt voort uit eerdere sessies 
waarin samen is stilgestaan bij belangrijke 
uitgangspunten en ontwerpprincipes van het curriculum. 
Dit stuk tekst vormt de basis van het vormgeven van het 
verdere curriculum. In deze opdracht ga je feedback 
geven op de schets van die basis.   

Stap 1 - Lezen en feedback
● Vorm groepen van ±4 personen. 
● Lees individueel de opzet van jullie visie op het curriculum rustig door.
● Noteer individueel (in de opzet of ergens anders) eventuele feedback.

 
Stap 2 - Uitwisselen en bundelen
● Bespreek in je groep: wat vinden jullie van de opzet? Welke feedback hebben 

jullie?
● Noteer als groep de belangrijkste feedback op losse post-its. Hierbij kan het 

gaan over dingen die; missen, die meer uitleg behoeven of die er volgens jullie 
juist uit moeten.

● Plak de post-its op een bord of muur, tezamen met de andere groepen.

Stap 3 - Ordenen 
● Laat één iemand de verschillende post-its bundelen: welke horen bij elkaar of

zijn praktische hetzelfde? Categoriseer (benoem) iedere bundel eventueel.

Stap 4 - Actiepunten
● Bespreek per categorie wat de collectieve feedbackpunten zijn: zijn ze met 

elkaar in één lijn (spreken ze elkaar niet tegen)? Snapt iedereen elkaar?
● Noteer per categorie actiepunten voor het verder schrijven aan het visiestuk.

💡Inzichten
❖ Op papier klinkt een visie vaak erg mooi, maar hoe is het straks terug te zien in 

de praktijk? Is het realistisch? Sta met elkaar regelmatig stil bij deze vragen, 
zeker bij stap 4.
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